STATUT
STOWARZYSZENIA
THE DROSHKOOV THEATRE
z siedziba w Zielonej Gorze
przyjety w dniu 28 lutego 2020 r.

TEKST JEDNOLITY
zalgcznik nr 1 do uchwaty nr 4/2020 NZ z dnia 09.09.2020 r.
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. Niniejszy statut ustanawia sie dla wypelnienia wymogdéw wynikajacych z przepisow
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 713
z pézn. zm.), zwanej dalej Prawem o Stowarzyszeniach.

. Stowarzyszeniu nadaje sie nazwe ,Stowarzyszenie The Droshkoov Theatre”. W
dalszych postanowieniach niniejszego statutu jest ono zwane ,,Stowarzyszeniem”.

. Siedzibe Stowarzyszenia ustanawia sie¢ w Zielonej Gérze (kod pocztowy: 65-001).

. W obrocie prawnym dopuszczalne jest postugiwanie si¢ przez Stowarzyszenie skrétem
jego nazwy, tj. ,Stowarzyszenie TDT”.

. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.  Dla
wlasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢
poza granicami kraju, pod warunkiem, ze prawo danego panstwa to dopuszcza.

§2

. Celami dziatania Stowarzyszenia sa:

a) Upowszechnianie sztuki we wszelkich jej formach, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
muzyki i sztuk wizualnych.

b) Dziatalno$¢ na rzecz rozwoju zawodowej i amatorskiej tworczosci artystycznej
czlonkéw Stowarzyszenia i innych oséb, w szczegdlnosci w ramach inicjatywy
kulturalnej pt. ,The Droshkoov Theatre”.

c¢) Tworzenie i rozwijanie lokalnego srodowiska artystycznego, zwlaszcza rozwijanie
istniejacej inicjatywy kulturalnej ,The Droshkoov Theatre”.

d) Wspieranie artystdw i dziatalnosci artystycznej w kraju i za granica.

e) Reprezentowanie swoich czlonkéw przed wszelkimi instytucjami, zrzeszeniami,
zwigzkami, wydawcami, stowarzyszeniami, osobami prawnymi, organizacjami,
organami, przedsiebiorstwami,.

f) Wymiana doswiadczen i wspéipraca z instytucjami o podobnych celach dziatania w
kraju i za granica.

g) Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez szeroko rozumiane dziatania
edukacyjne i kulturalne.



h)

Dziatania sprzyjajace rozwojowi kultury i sztuki — na terenie dzialania
Stowarzyszenia, zgodnie z § 1 ust. 5.

. Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ (co moze
obejmowac réwniez dziatalno$¢ gospodarcza i dziatalno$é¢ pozytku publicznego — w

razie spelnienia warunkow okreslonych w przepisach prawa) w formie:

)
h)

1)

Wspierania i animowania dzialalnosci inicjatywy kulturalnej pt. ,,The Droshkoov
Theatre” oraz $cistej wspolpracy z jego kierownictwem.

Organizacji wszelkiego rodzaju imprez kulturalnych, w tym koncertéw, konkursow,
wystepow, ekspozycji artystycznych i spotkan autorskich.

Prowadzenia dziatani charytatywnych.

Dziatalnosci wydawniczej i fonograficzne;j.

Nawigzywania kontaktow artystycznych i posredniczenia w ich nawigzywaniu.
Promocji oraz wspierania sztuki a takze wszelkich dokonan i zamierzen artystéw
zawodowych oraz niezawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem cztonkdéw
Stowarzyszenia.

Tworzenie galerii, pracowni, warsztatéw i tym podobnych placéwek.

Prowadzenie dziatani artystycznych lub animacji na rzecz senioréw, dzieci i
mlodziezy i oséb niepelnosprawnych oraz wykluczonych.

Prowadzenie strony internetowej i kanaléw w mediach spotecznosciowych jako
narzedzi promocji sztuki i inicjatyw Stowarzyszenia.

Ustanawianie nagréd i wszelkich form uhonorowania osobom zastuzonym dla
kultury i sztuki oraz uczestniczacym w inicjatywach Stowarzyszenia.

Pozyskiwanie $srodkow na cele Stowarzyszenia poprzez dziatalno$¢ gospodarcza,
wspolprace z instytucjami publicznymi, w tym samorzadami, organizacjami
prywatnymi, a takze sponsorami i mecenasami sztuki — w tym przedsiebiorcami.
Wszelkie inne dziatania sprzyjajace osigganiu celow statutowych Stowarzyszenia.

. Dla realizacji cel6w okreslonych wyzej Stowarzyszenie moze zarejestrowac i prowadzi¢
m.in. nastepujacg dziatalnos¢ gospodarcza oznaczona kodami PKD:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
j)

wydawanie ksigzek 58.11.Z,

dziatalno$¢ zwigzang z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
59.11.Z,

dziatalnos$¢ zwigzang z organizacja targow, wystaw i kongresow 82.30.Z,
pozaszkolne formy edukacji 85.5,

pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.Z

dzialalnos$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych 90.01.Z
dziatalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych 90.02.Z
artystyczna i literacka dziatalnos¢ twoércza 90.03.Z,

dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych 90.04.Z,

dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych 94.12.7.

. Inne, niz ustalone w ust. 3 rodzaje dzialalnosci Stowarzyszenia — zgodne z celami

Stowarzyszenia — moze ustanowi¢ Zarzad w stosownej uchwale.



§3

Stowarzyszenie zawigzuje sie na czas nieograniczony. Posiada ono osobowo$¢ prawna —
po dokonaniu jego rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym. Dziata na podstawie
przepisow Prawa o Stowarzyszeniach, innych przepisow prawa Rzeczypospolitej
Polskiej, oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, logo i innych wyrdzniajacych je znakéw
graficznych. Wzér pieczeci, logo i znakéw graficznych ustala, zmienia badz znosi
Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych i miedzynarodowych organizacji o celach
zbieznych z celami dziatania Stowarzyszenia, okreslonymi w § 2 ust. 1 niniejszego
statutu.

84

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest gtéwnie o prace spoteczng cztonkow.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkéw w formie
umowy o prace i uméw cywilnoprawnych.

Osoby zatrudnione przez Stowarzyszenie — w tym jego cztonkowie — moga otrzymywacé
z tego tytutu wynagrodzenie, w wysokosci ustalonej uchwata Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé¢ wynagrodzenie za wykonywanie swych
funkcji, na warunkach i w wysokosci ustalonych uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw.
Stowarzyszenie moze zarejestrowac i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej jest
przeznaczony wylacznie na realizacje celéw statutowych.
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Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne z zastrzezeniem ust. 6.

Stowarzyszenie posiada cztonkéw zwyczajnych — sg nimi zatozyciele Stowarzyszenia,

podpisani pod niniejszym statutem, z zastrzezeniem ust. 5 niniejszego paragrafu.

Stowarzyszenie moze posiada¢ cztonké6w wspierajacych — sg nimi osoby, ktdre zglosity

akces do Stowarzyszenia po jego rejestracji i zostaly zaakceptowane przez Zarzad;

Stowarzyszenie moze posiada¢ czlonkéw honorowych — s3 nimi osoby fizyczne

szczegOlnie zastuzone dla realizacji cel6w statutowych Stowarzyszenia, zawnioskowane

— za ich zgoda — przez cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia lub czlonkéw zarzadu

jako cztonkowie honorowi Stowarzyszenia a nastepnie przyjeci uchwata Zarzadu.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw, na wniosek Zarzadu:

a) czlonek wspierajacy Stowarzyszenia moze zyskac status cztonka zwyczajnego;

b) moze zosta¢ nadane osobie fizycznej szczegélnie zastluzonej dla Stowarzyszenia
cztonkostwo zwyczajne;

Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem swych przedstawicieli. Moze

ona miec status wylacznie cztonka wspierajacego Stowarzyszenia.

Przyczyna utraty cztonkostwa wspierajacego i honorowego moze by¢:

3



10.

a) brak realizacji obowiazkéw cztonka Stowarzyszenia;

b) prawomocne skazanie za przestepstwo;

c) popelnienie niegodnego czynu, naruszajacego dobre imie Stowarzyszenia, lub
istotnie godzacego w jego stosunki wewnetrzne.

Przyczyna utraty cztonkostwa zwyczajnego moze byc¢:

a) uporczywy (utrzymujacy sie mimo dwukrotnego pisemnego ostrzezenia Zarzadu)
brak realizacji obowigzkéw cztonka Stowarzyszenia;

b) prawomocne skazanie za przestepstwo;

c) popelnienie niegodnego czynu, naruszajacego dobre imie Stowarzyszenia, lub
istotnie godzacego w jego stosunki wewnetrzne.

d) rezygnacja cztonka

Utrata czlonkostwa nastepuje na wniosek Zarzadu uchwala Walnego Zebrania

Czlonkdéw, z wyjatkiem rezygnacji, ktéra nie wymaga dla swego zatwierdzenia tego

typu procedury.

Utrata czlonkostwa zwyczajnego nastepuje na wniosek Zarzadu uchwata Walnego

Zebrania Czlonkéw wiekszoscig co najmniej 3/5 gltosow.
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. Czlonek zwyczajny ma prawo:

a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy¢ z glosem stanowiagcym w Walnym Zebraniu Cztonkow.

c) zglasza¢ Zarzadowi wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia
(Zarzad ma obowigzek rozpatrzy¢ je na najblizszym zebraniu, pod warunkiem ich
zgloszenia na minimum 3 dni przed jego datg).

d) uzyskiwac od Zarzadu w terminie do 7 dni od ztozenia wniosku biezace informacje
o dziatalnosci Stowarzyszenia.

e) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia w istotnych dla siebie sprawach.

Czlonek zwyczajny ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien Statutu i regulaminéw,

b) realizacji uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) czynnego uczestnictwa w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

d) wykazywania stalej inicjatywy i zglaszania pomystéw sprzyjajacych rozwojowi
Stowarzyszenia

e) regularnego optacania sktadek cztonkowskich — o ile obowigzek ich uiszczania
zostanie ustanowiony.
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Cztonek wspierajacy ma prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkéw z gtosem doradczym,

b) zgtaszaé¢ Zarzadowi postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia.

c) uzyskiwac od Zarzadu w terminie do 14 dni od ztozenia wniosku biezace informacje
o dziatalnosci Stowarzyszenia.



d) uzyskaé¢ w sprawozdaniu rocznym informacji o sposobie wykorzystania jego
wsparcia — jesli takowego udzielit.

. Czlonek wspierajacy ma obowiazek:

a) wywiazywania sie z zadeklarowanych $wiadczen.

b) przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

c) stalego wspierania Stowarzyszenia w jego dziataniach statutowych, zwtaszcza na
apel Zarzadu.

§8

. Cztonek honorowy ma prawo:

a) zglaszac postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem doradczym.

¢) Uczestniczy¢ w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

. Czlonek honorowy nie jest obowigzany do $wiadczenn materialnych na rzecz
Stowarzyszenia. Wszelkie tego typu §wiadczenia moze wnosi¢ dobrowolnie.
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. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Czlonkéw — najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

oraz wladze wybieralne:

b) Zarzad

. Stowarzyszenie posiada organ kontroli wewnetrznej, o ktérym mowa w art. 11 ust. 3
Prawa o stowarzyszeniach, tzn. Komisje Rewizyjna, opisang w § 12 niniejszego statutu.
. Czlonkowie wybrani do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia moga te sama
funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez dwie kolejne kadencje. Z ograniczenia tego moze
zwolni¢ dang osobe Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig kwalifikowang 3/5 glosow.
. Uchwaty wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscia
gltoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania z
zastrzezeniem, ze w razie réwnowagi decyduje glos kierujacego danym organem
(Zarzadem lub Komisja Rewizyjng) — chyba Ze szczegdlne zapisy niniejszego statutu
stanowia inaczej. Uchwaly podjete zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu
uznaje sie za wazne z chwila podjecia — tre§¢ uchwat moze jednak przewidywac
pdzniejsze ich wejscie w zycie.

. W razie, gdy sktad wladz wybieralnych Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktdrej
dokonuje sie w trybie wlasciwym dla powotania czlonka danego organu, z tym ze
kadencja powotanego w ten sposéb cztonka organu jest zrownana co do terminu z
kadencja pozostatych cztonkéw.

§ 10



10.

Walne Zebranie Czlonkdéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni posiadajacy po 1
glosie stanowiacym.

Cztonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi maja jedynie glos doradczy.

Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢é mieé¢ charakter zebrania zwyczajnego i
nadzwyczajnego.

Walne Zebranie Czlonkéw Zwyczajne jest zwolywane raz na pét roku przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomos$ci wszystkich
cztonkéw zwyczajnych co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

Walne Zebranie Czlonkéw Nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej jednej trzeciej ogdlnej liczby czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Czlonkowie Stowarzyszenia moga wykonywac swe prawa i obowiazki osobiscie lub
przez pelnomocnikéw. Pelnomocnikiem Cztonka Stowarzyszenia moze by¢ inny jego
czlonek.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscia
gltoséw z zastrzezeniem przypadkow przewidzianych w niniejszym statucie, w ktérych
wymagana jest wiekszos¢ kwalifikowana. Glosowanie jest jawne.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ przeprowadzone w formie zdalnej — w tym za

posrednictwem s$rodkéw komunikacji elektronicznej, czy w formie telekonferencii.

Zdalnie mozna przeprowadzi¢ takze glosowania nad uchwatami Walnego Zebrania

Czlonkéw, pod warunkiem zapewnienia przejrzystosci tego typu procedury, oraz z

wyjatkiem spraw, co do ktérych przepisy powszechnie obowigzujacego prawa

wymagaja w sposob jednoznaczny zebrania z osobistym udzialem Czltonkéw lub ich

pelnomocnikow.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian niniejszego statutu,

c) wybdr i odwolywanie Prezesa zarzadu Stowarzyszenia, czlonkéw zarzadu,
czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

g) ustanawianie obowigzku wplacania sktadek cztonkowskich.

h) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgloszonych przez Cztonkéw Stowarzyszenia
ijego wladze, w trybie przewidzianym przez zapisy niniejszego statutu.

k) ustalanie wszelkich zasad, dotyczacych wynagradzania czlonkéw Zarzadu za
czynnosci wykonywane w zwiazku z petniong funkcja,

1) wyznaczanie pelnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach
miedzy Stowarzyszeniem, a cztonkami zarzadu oraz w sporach z nimi,



11.

12.

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady — o ile taki
obowiazek przewidujg postanowienia niniejszego statutu lub przepisy bezwzglednie
obowigzujacego prawa.

n) Wykonywanie innych, nie wymienionych w ppkt a)-m) czynnosci wskazanych w
tresci niniejszego Statutu i przepisach bezwzglednie obowigzujacego prawa.

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia

podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw iloscia dwéch trzecich gloséw przy obecnosci co

najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§11

Zarzad jest powotany do kierowania dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania Cztonkéw i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

W Zarzadzie moze zasiada¢ jedna lub wiecej osob. Jeden z czlonkéw zarzadu peini

funkcje prezesa, za$ pozostali — wiceprezeséw zarzadu. Cztonkowie zarzadu wybieraja

sposréd siebie skarbnika Stowarzyszenia, ktéry zajmuje sie pozyskiwaniem
finansowania dla dziatann Stowarzyszenia w porozumieniu z pozostalymi cztonkami
zarzadu.

Sposdb reprezentowania Stowarzyszenia jest nastepujacy: Prezes Zarzadu moze dziataé

samodzielnie i reprezentowaé Stowarzyszenie jednoosobowo, w pelnym zakresie.

Stowarzyszenie moze by¢ takze reprezentowane przez dwoch Wiceprezesow Zarzadu

dziatajacych wspdlnie. Wiceprezes Zarzadu moze reprezentowal Stowarzyszenie

jednoosobowo w nastepujacych sytuacjach:

a) Gdy jest jedynym cztonkiem Zarzadu;

b) Gdy Prezes Zarzadu udzieli mu pelnomocnictwa — reprezentacja jest mozliwa w
zakresie okreslonym w tresci ww. pelnomocnictwa.

Cztonkowie Zarzadu sa wybierani przez Walne Zebranie Cztonkow zwykla wiekszoscia

gltoséw, sposrdd oséb bedacych cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia. Inicjatywa

przedstawiania kandydatow do zarzadu Walnemu Zebraniu Czlonkéw przystuguje
kazdemu cztonkowi zwyczajnemu, ktéry moze zgtosi¢ réwniez swoja kandydature.

Prezes Zarzadu ustanawia dodatkowe ciala statutowe i funkcje w Stowarzyszeniu oraz

wskazuje kandydatury do nich:

a) Rade programowa TDT — bedaca organem doradczym, analizujacym i wskazujacym
kierunki rozwoju Stowarzyszenia i wspomagajacym inicjatywe kulturalng pt. , The
Droshkoov Theatre”.

b) Sekretarza Stowarzyszenia — zajmujacego sie kwestiami organizacyjnymi (pod
nadzorem Zarzadu Stowarzyszenia), jak tez prawnymi.

Kandydaci do funkcji, o ktérych mowa w punktach poprzedzajacych (ust. 5 a,b)

wyrazaja swoja akceptacje lub jej brak bezposrednio Prezesowi Zarzadu. W razie

akceptacji, powolanie nabiera mocy prawnej, w razie braku akceptacji, procedura
wyboru zostaje powtdrzona z innymi kandydaturami, az do skutku.



10.

11.

12.

Prezes Zarzadu uchwala wskazuje doktadny zakres obowiazkdw ciat statutowych/oséb

petniacych funkcje wskazane w ust. 5 a,b.

Kadencja kazdego z cztonkéw Zarzadu trwa trzy lata.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na

kwartal. W posiedzeniach tych moga bra¢ udziatl (na zaproszenie prezesa Zarzadu)

cztonkowie Komisji Rewizyjnej lub inni goscie — jedynie z gtosem doradczym.

Posiedzenia Zarzadu moga by¢ prowadzone w formie zdalnej, pod warunkiem

zapewnienia sprawnej wymiany informacji pomiedzy cztonkami Zarzadu.

Czlonkowie zarzagdu moga otrzymywacé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w

zwigzku z pelniong funkcja — o ile prawo takie przyzna im Walne Zebranie Cztonkéw

a oni wyraza na to zgode.

Do kompetencji Zarzadu poza innymi wskazanymi w niniejszym Statucie nalezy:

a) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia,

b) realizacja celéw Stowarzyszenia,

c¢) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdéw,

d) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

e) sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

f) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

h) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

i) organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

j) przyjmowanie cztonkéw wspierajacych Stowarzyszenia i nadawanie statusu cztonka
honorowego.

k) Prowadzenie czynnosci zmierzajacych do wykreslenia czlonka ze Stowarzyszenia,
W razie jego rezygnacji, oraz zaistnienia innych zdarzen wynikajacych ze Statutu i
przepisdw prawa.

1) Wykonywanie innych, nie wymienionych w ppkt a)-j) czynnosci wskazanych w
tresci niniejszego Statutu i przepisach bezwzglednie obowigzujacego prawa.

§12

Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku. Prowadzi
ona swa dzialalno$¢ zgodnie z Regulaminem uchwalonym przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej zostaja powolani przez Walne Zebranie Czlonkéw
sposrdd czlonkéw zwyczajnych. Wnioski w tej sprawie moga sktada¢ poszczegoélni
czlonkowie zwyczajni — moga by¢ proponowane wtasne kandydatury.

Zakazuje sie faczenia funkcji w Zarzadzie i Komisji Rewizyjne;.

Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczacego i dwéch czlonkdédw, z ktérych jeden
pelni funkcje sekretarza Komisji Rewizyjnej. W razie gdyby w gronie Komisji
Rewizyjnej istniat wakat, peini ona swa funkcje nadal, do czasu likwidacji wakatu.
Kadencja cztonkéw Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

Komisja Rewizyjna moze obradowac i prowadzi¢ gtosowania w formie zdalne;j.
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. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

¢) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,
d) skladanie wnioskéw o absolutorium dla wiadz Stowarzyszenia,

e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§13

. Majatek Stowarzyszenia moze powstac:

a) ze skladek cztonkowskich, jesli zostanie ustanowiony obowiazek ich uiszczania.

b) z darowizn, spadkéw, zapisdéw,

¢) zdochodéw z wiasnej dziatalnosci statutowej, w tym dziatalnosci gospodarczej —jesli
Stowarzyszenie jg podejmie,

d) z dochoddédw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wtasnoscig lub uzytkowaniem
Stowarzyszenia,

e) zfinansowania zewnetrznego, w tym wszelkich dotacji i tym podobnych $wiadczen,
oraz ofiarnosci publiczne;j.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami

prawa.

§14

. Stowarzyszenie moze zosta¢ rozwigzane na mocy uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkdéw, podjetej wiekszoscia 3/5 gloséw przy obecnosci przynajmniej potowy
czlonkéw zwyczajnych. Wniosek w tej sprawie moze zlozy¢ Zarzad lub czlonek
zwyczajny — winien on zosta¢ poddany pod glosowanie w terminie 14 dni.

. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznaczony zostanie na cel okreslony w
uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o likwidacji Stowarzyszenia.

. Walne  Zebranie = Czlonkéw  powota  Komisje  Likwidacyjng,  ktéra
przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.

. W sprawach likwidacji i rozwigzania Stowarzyszenia, nieuregulowanych w niniejszym
paragrafie stosuje sie przepisy Prawa o Stowarzyszeniach.

§ 15

. Uchwate w sprawie zmiany niniejszego statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkdéw
wiekszoscia 3/5 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania. Wniosek w powyzszej sprawie (ktéry winien zawieraé¢ zalaczony tekst
proponowanej zmiany oraz projekt tekstu jednolitego statutu) moze ztozy¢ Zarzad lub
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co najmniej trzech dziatajagcych wspdlnie czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Whiosek winien by¢ przegtosowany przez Walne Zebranie Czlonkéw w terminie 14
dni od dnia jego ztozenia do siedziby Stowarzyszenia.

2. Wszelkie uchwaly, decyzje i postanowienia wiladz Stowarzyszenia niezgodne z
bezwzglednie obowigzujagcymi postanowieniami niniejszego statutu, jak rowniez
bezwzglednie obowigzujagcymi normami prawnymi uznaje sie za niewazne w chwili
wydania.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie odpowiednie
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa polskiego w tym Prawa o
Stowarzyszeniach.

4. W razie, gdyby jakikolwiek zapis niniejszego Statutu byt, lub stal sie niezgodny z
polskim prawem a Statut bez tego zapisu spelnialtby wymogi prawa polskiego, Statut
obowigzuje z pominieciem tego zapisu.

Podpisano:
Zarzad Stowarzyszenia The Droshkoov Theatre
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